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                Auslandspraktikum
            
im Kindergarten oder Privatschule



Seit 2008 ist unser Kindergarten fester Kooperationspartner verschiedener Fachschulen für Sozialpädagogik, Hochschulen mit dem Studiengang " frühe Kindheitspädagogik" und  Mobilitätsanbietern in der beruflichen Bildung  in Deutschland. Im Rahmen der Ausbildung können Auszubildende und Studierende an Lernmobilitäten teilnehmen. Angehende  ErzieherInnen, Sozialassistenten, HeilerzieherInnen, SonderpädagogInnen oder angehende Lehrkräfte absolvieren im Rahmen ihrer Ausbildung ein bis zu 12 wöchiges Praktikum  oder leisten die Hälfte ihres Anerkennungsjahres in der Einrichtung. Auch nach der Ausbildung besteht die Möglichkeit als free mover an einer Lernmobilität teilzunehmen. Finanziert werden diese Auslandspraktika über ERASMUS+ oder anderen Stipendienanbietern.
Unser Angebot zeichnet sich durch einen ganzheitlichen Ansatz aus, bei dem wir sowohl die fachliche Begleitung und die Praktikumszertifizierung als auch eine umfassende Betreuung vor Ort gewährleisten. Wir sind bei der Wohnungssuche behilflich und auch die ersten Tage der Eingewöhnung werden von uns engmaschig begleitet. Unsere langjährige Erfahrung und unser breites Netzwerk hat uns gezeigt, dass gerade durch diese umfassende Unterstützung ein Auslandsaufenthalt für die Teilnehmer zu einem unvergesslichen und prägenden Erlebnis wird. Dabei stehen wir unseren Teilnehmern und den Ausbildungseinrichtungen gleichermaßen zur Seite, um einen reibungslosen Ablauf und einen nachhaltigen Mehrwert sicherzustellen.
Erweiterung unseres Angebots
Unsere Zusammenarbeit in den vergangenen 15 Jahren war geprägt von einem fruchtbaren Wissensaustausch  für beide Seiten - sowohl für die aufnehmenden als auch die entsendenden Einrichtungen. Durch wertvollen Beiträge und das Engagement unserer Auszubildenden haben wir stets eine bereichernde Erfahrung für alle Beteiligten geschaffen.
Nun möchten wir diese erfolgreiche Arbeit fortsetzen und darüber hinaus unsere Angebotspalette durch die Kooperation mit weiteren Kitas und Privatschulen in Izmir, die Deutsch als erste oder zweite Fremdsprache anbieten, erweitern. Dadurch ergeben sich für uns alle neue Möglichkeiten, noch mehr jungen Menschen eine interkulturelle Lernerfahrung zu ermöglichen. Für das kommende Jahr 2024/25 besteht die Möglichkeit ein von uns begleitetes Praktikum in einer Einrichtung zu absolvieren.
Durch unser breites Netzwerk an Kooperationspartnern bieten wir die Möglichkeit, nicht nur auf weitere Kitas und Privatschulen in Izmir zuzugreifen, sondern auch auf zahlreiche andere Bildungseinrichtungen. Dabei legen wir großen Wert auf die individuelle Anpassung des Programms an die Bedürfnisse der Einrichtung und die der Auszubildenden.
Vorteile eines Auslandspraktikums
Die Vorteile eines Auslandsaufenthaltes für die Teilnehmer sind vielfältig. Neben dem Erwerb interkultureller Kompetenzen und der Stärkung der Sprachkenntnisse ermöglichen wir den Auszubildenden auch den Einblick in andere Bildungssysteme und Arbeitsweisen. Diese Erfahrungen fördern nicht nur die persönliche Entwicklung, sondern tragen auch zur Erweiterung des beruflichen Horizonts bei. Gerade in einer zunehmend globalisierten Welt sind diese Fähigkeiten von unschätzbarem Wert und können die Karrierechancen erheblich steigern.
Aber nicht nur die Teilnehmer profitieren von einem Auslandsaufenthalt – auch für  Ausbildungseinrichtung und zukünftigen Arbeitgeber der Auszubildenden ergeben sich entscheidende Vorteile. Die internationale Erfahrung der Auszubildenden macht sie zu weltoffenen und flexiblen Fachkräften, die sich in einem interkulturellen Umfeld sicher bewegen können. Dies stellt einen wertvollen Beitrag zur Internationalisierung der Einrichtung dar und steigert ihre Attraktivität für potenzielle Auszubildende. Zudem tragen die Auszubildenden nach ihrer Rückkehr wertvolles Know-how und neue Ideen in die Einrichtung, was zu einem nachhaltigen Mehrwert führt.
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